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Edital do Processo Especial de Selecéao (PES) — Medicina/lngresso 2026.2

A Universidade de Uberaba — Uniube declara abertas as inscricdes para o Processo Especial de Selecao —
PES — Curso de Medicina a candidatos que sejam portadores de Certificado de Concluséo de Curso de
Graduacdao. As provas escritas estao previstas para o dia 27 de junho e a entrevista para o dia 1° de julho
de 2026, com horario a ser publicado no ato da convocacgéao para a fase.

1 Disposicoes gerais

1.1 O candidato s6 tera a matricula permitida com o Certificado de Conclusédo do Curso do Ensino Médio, ou
curso equivalente, como determina o artigo 44, inciso Il, da LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional), Lei n. 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, e o disposto no art. 3°, da Portaria MEC N° 391, de
7 de fevereiro de 2002, que disp8e sobre a escolaridade minima para esse tipo de processo seletivo.

1.2 O candidato so poderd se inscrever se portador de diploma de curso superior, conforme exigéncia da fase
1 deste processo.

1.3 O candidato, ao se inscrever neste processo, declara ter concluido um Curso de Graduagéao, e estar
ciente e de acordo com as normas previstas neste Edital.

2 Inscricdes
2.1 Periodo

2.1.1 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio do endereco eletrénico:
https://uniube.br/pes até as 20 (vinte) horas e 30 (trinta) minutos do dia 25 de junho de 2026.

2.2 Procedimento

2.2.1 O candidato deve ter em m&o, no ato da inscricdo, o seu nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
e o nimero do seu documento de identidade, documentos obrigatorios para a efetivacéo da inscri¢ao.

2.2.2 A inscricdo sera feita exclusivamente pela internet. O preenchimento do formulario é de inteira
responsabilidade do candidato. E necessario inserir ainda, na inscrigdo, as informacdes académicas que
serdo comprovadas por documentacao no dia da prova escrita, como informacg@es apresentadas neste Edital.
2.2.3 O candidato devera, apds preencher corretamente o formulario constante no site https://uniube.br/pes,
pagar a respectiva taxa, sendo a inscri¢do considerada efetivada somente apds a compensacao bancéria.
2.2.4 Nao serdo aceitas inscricfes por e-mail, via postal, telefone, FAX ou por qualquer outro meio néo
especificado.

2.2.5 A néo integralizagdo dos procedimentos de inscrigdo, que envolvem o preenchimento correto da ficha
de inscricao, seu envio através da internet, a impressao do boleto bancério e o seu pagamento até a data do
vencimento, implicara o cancelamento da inscricdo e a consequente eliminacdo do candidato do presente
concurso.

2.3 Taxa

2.3.1 A taxa de inscricdo devera ser paga de acordo com as instru¢cdes especificas contidas no site
www.uniube.br, no valor de R$360,00 (trezentos e sessenta reais).

2.3.2. Ndo havera devolucao da taxa, e esta tera validade apenas para o processo de que trata este Edital.

2.4 Candidatos com necessidades especiais

2.4.1 Para a realizagédo das provas, os candidatos portadores de deficiéncias, permanentes ou temporarias,
gue se enquadrem no art. 4°, do Decreto n. 3.298/1999, alterado pelo Decreto n. 5.296/2004, deveréo indicar
expressamente no formulario de inscricdo a sua necessidade especial e informar ao Centro de
Desenvolvimento em Avaliagdo Educacional — CEDAE, por meio do endereco eletrdnico
vestibular@uniube.br, impreterivelmente, até o dia 25 de junho de 2026, encerramento das inscri¢des,
conforme disposto no item 2.1.1 deste Edital, sua necessidade especial para realizacéo da prova.
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2.5 Comprovante definitivo de inscrigcdo/Cartdo de convocacdo para as provas

2.5.1 O Comprovante Definitivo de Inscrigcdo/Cartéo de convocagédo, contendo: nimero de inscrigdo, nome do

candidato; data de nascimento; nimero da identidade e/ou niumero do CPF; sexo; curso/turno/campus; local,

data e hora de prova, estara disponivel no endereco eletrénico www.uniube.br, a partir do dia 26 de junho

de 2026.

3. Vagas e curso

3.1. Vagas

3.1.1 As vagas do Curso de Medicina destinadas ao processo de que trata este Edital sdo para o segundo
semestre letivo de 2026 e distribuem-se de acordo com a tabela a seguir.

Area de Ciéncias Médicas e da Saude

Curso Periodo/Turno Duracao Vagas Situacdo Legal
Renovacéo de Reconhecimento.
. Portaria MEC n° 486, de
Medicina Integral 12 semestres 6 25/07/2025 (publicada no DOU
28/07/2025).

3.2. Local do Curso

3.2.1 As aulas do curso de Medicina serdo ministradas nos Campus da Universidade de Uberaba-MG
(Campus Centro e Campus Aeroporto), no Mario Palmério Hospital Universitario, Instituto Maria Modesto e
nas demais Unidades do Sistema de Salde — Uniube, nas Unidades Basicas de Saude e Unidades de Pronto
Atendimento da rede SUS.

3.3 Turnos de funcionamento

3.3.1 O “Curso Integral” é aquele que podera ser ministrado nos turnos matutino, vespertino e noturno.

3.3.2 As atividades das Clinicas, Hospital Universitario, Unidades de Pronto Atendimento e Unidades Bésicas
de Saude nao sofrem interrupcdo em finais de semana e no periodo de férias escolares. Assim, os alunos
dos cursos da Area de Saude poderao ter atividades nesse periodo, conforme programacao institucional.

4 Da prova
4.1 Organizagao

4.1.1 O processo seletivo sera organizado em trés fases nas quais serado distribuidos 100,00 (cem) pontos.
Essa distribuicdo e a organizacdo de cada fase do processo estdo descritas a seguir.

12 fase — 27/06/2026, sdbado — 8h — Entrega de documentos para analise — Valor 25,0 (vinte e cinco)
pontos — Eliminatéria

Nesta fase, o candidato devera ainda entregar as cOpias dos documentos que comprovem os dados
referentes ao curriculo inseridos no ato da inscri¢ao:

» Certificado de conclusdo do Ensino Superior — 10 pontos para graduacdo em area da salde e 6
pontos para graduagdo em outras areas;
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= Certificado(s) de conclusdo da pds-graduacédo lato sensu — 4 pontos para curso na area da saude e
3 pontos para cursos em outras areas, limitado a dois certificados;

= Certificado(s) de conclusdo do curso de pos-graduacgédo stricto sensu, mestrado ou doutorado — 5
pontos para Mestrado e 6 para Doutorado em area da salde, e 3 pontos para Mestrado e 4 pontos
para Doutorado em outras areas;

A fase terd o valor maximo de 25,0 (vinte e cinco) pontos, atribuidos de acordo com os requisitos
anteriormente apresentados, ainda que o candidato tenha documentacdo que ultrapasse essa pontuacao
essa sera a nota maxima atribuida.

A cépia do Certificado de Concluséo de Curso de Graduacédo deve ser apresentada nesta fase. O
candidato sera eliminado do processo se ndo apresentar esse certificado, conforme descrito no item
1.2 deste Edital.

A néo apresentacado de qualquer informacéao referente ao curriculo declarada na inscri¢cdo implicard a
sua hao pontuacéo.

22 fase — 27/06/2026, sdbado — 8h30 — Prova escrita — Valor 50,0 pontos — Eliminatéria

A prova escrita sera organizada como descrito na tabela a seguir.

Questdes Valor por questao Valor total
Redacéo (Dissertacdo argumentativa) 1 (discursiva) 25,00 25,00
Lingua Portuguesa, Lipg_ua Inglesa, Biologia e 20 (objetivas) 1,25 2500
Quimica
50,00

O contelido de cada disciplina preconiza o indicado pelo Anexo deste Edital.

Serdo classificados para a entrevista o dobro do niumero de vagas do processo, isto é, como ha 6
(seis) vagas no processo, serdo convocados 12 (doze) candidatos. Os demais candidatos seréo
eliminados do processo. A convocacdo acontecerd no dia 30 de junho de 2026, terca-feira.

32 fase — 1°/07/2026, quarta-feira — Horéarios a definir — Entrevista — Valor 25,00 pontos — Eliminatéria

A entrevista dos selecionadas para essa fase sera realizada no dia 1° de julho de 2026, por uma banca
constituida por docentes do Curso de Medicina e/ou outros docentes da instituicdo, designados pela Pro-
Reitoria, para esse fim. O candidato tera oportunidade de manifestar suas expectativas em relagcdo a
Universidade e ao curso pretendido, suas relevantes experiéncias profissionais e de vida, dentre outros
aspectos que a Banca julgar pertinentes para a selecdo do candidato.

Serdo convocados e classificados, ficando como excedentes para vaga, no resultado final, os
candidatos que, na entrevista, tenham obtido nota igual ou superior a 60% (sessenta por cento) dos
pontos distribuidos na fase, ou seja, 15 (quinze) pontos.

4.2 Data, horéario e local

4.2.1 As provas de que tratam o presente edital serdo aplicadas na Uniube, em Uberaba-MG, Campus
Aeroporto (Av. Nené Sabino, n° 1.801, Bairro Universitario), nas seguintes datas e horarios:
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12 fase — Entrega de documentos para andlise: 27 de junho de 2026, das 8h as 8h30 — quando os
candidatos entregardo os documentos para validar as informacfes apresentadas na inscricdo. A entrega
de documentos acontecera antes do inicio da prova escrita. Nao serd aceita a entrega de
documentos em nenhum outro momento.

22 fase — Prova escrita: 27 de junho de 2026, as 8h30 as 11h — quando os candidatos realizardo a
prova escrita.

32 fase — 1°de julho de 2026, em horario e local indicado no Edital de Convocagédo para Entrevista
—quando os candidatos convocados realizardo a entrevista

4.2.2 A convocacdo para a entrevista serd publicada no dia 30 de junho de 2026, na area do candidato
https://luniube.br/area-candidato/login.
4.2.3 Nao havera segunda convocacao para a realizac@o das provas.

4.3 Acesso ao local de prova

4.3.1 O acesso de acompanhantes ndo sera permitido aos locais de provas, a ndo ser em casos excepcionais
gue exijam o acompanhamento do candidato até a sala de prova.

4.3.2 O candidato deverd, para 0 acesso a sala de provas, portar documento legal de identidade original, com
foto, podendo ser: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgédo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), expedida nos termos
da Lei Federal n® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas For¢cas Armadas, Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares. O documento devera permitir a identificagdo com clareza. Nao
serdo aceitos documentos expedidos na infancia que ndo permitam identificar a assinatura e a foto atual do
candidato.

4.3.3 O candidato que apresentar copia de documentos sera considerado eliminado do processo, mesmo que
autenticada, ou quaisquer outros documentos que ndo os citados, ou documento que ndo permita a
identificacdo com clareza.

4.3.4 O candidato devera evitar pecas de vestuario e aderecos, como brincos, colares, anéis, relégios,
pulseiras, cintos, ou similares que contenham metais, pois podera ser realizada a vistoria para deteccéo de
metais e a revista.

4.3.5 A circunstancia que denote indicio de intencdo fraudulenta, qualquer que seja a forma de sua
transparéncia, podera levar a revista pessoal por fiscal da sala, em local préprio, independentemente daquela
ocorrida mediante detector de metais, medida que tem como Unica e exclusiva finalidade a de proporcionar
seguranca, equilibrio e igualdade na disputa por todos os candidatos e, portanto, sem nenhuma feicdo de
constrangimento ao candidato que venha a ser submetido a essa medida.

4.4 Duracdo e saida da primeira e da segunda fases

4.4.1 A entrega de documentos tera inicio as 8 (oito) horas do dia 27 de junho de 2026, horario oficial de
Brasilia (DF). A prova escrita terd inicio as 8h30 (oito horas e trinta minutos) desse mesmo dia.

4.4.2 A prova escrita ter4 a duracdo de 2h30 (duas horas e trinta minutos) horas, contadas a partir do
inicio registrado em cada sala.

4.4.3 O tempo minimo de permanéncia na sala de prova escrita serd de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos,
contados apo6s o inicio da prova. Durante a realizagdo das provas e o tempo de sigilo, os candidatos ndo
poderédo se ausentar das salas de prova ou deixa-las portando o Caderno de Prova ou Cartdo de Respostas.
4.4.4 Um marcador de tempo sera disponibilizado, em cada sala de prova escrita, para acompanhamento do
horério pelos candidatos.

4.4.5 O tempo previsto para a aplicacdo das provas nao sera, por qualquer motivo, prorrogado, exceto nos
casos previstos em legislacéo especifica.

4.4.6 Os horérios de realizacdo da entrevista, 32 fase, serdo divulgados no site da Uniube, no dia 30 de
junho de 2026.

“Buscar a exceléncia na promog¢do do ensino e na geragdo do conhecimento, formando o profissional compromissado
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4.4.7 As entrevistas realizar-se-do no dia 1° de julho de 2026, conforme cronograma publicado na area do
candidato https://uniube.br/area-candidato/login no dia 30 de junho de 2026.

4.5 Orientacao para realizagdo das provas escritas

4.5.1 O uso, pelo candidato, de quaisquer dispositivos eletrdnicos ndo sera permitido no local de provas,
assim entendido como todas as dependéncias fisicas onde serdo realizadas as provas.

4.5.2 O candidato somente podera iniciar as provas apoés ler as instrucdes contidas na capa do Caderno de
Prova, no Cartédo de Resposta e na Folha de Redacéo e ter autorizacdo do Fiscal de Sala.

4.5.3 As respostas das questdes objetivas e o texto da redacdo deverdo ser transcritos, com caneta
esferogréfica de base transparente e tinta preta, nas respectivas Folhas de Redacdo e Cartdo de
Respostas, que deverado ser entregues ao Fiscal de Sala ao término das provas.

4.5.4 O candidato ndo podera, sob pena de eliminacdo do Concurso, durante a realizagédo das provas:

a) realizar qualquer espécie de consulta ou comunicar-se com outros candidatos durante o periodo das
provas;

b) portar borrachas, livros, manuais, impressos, anotacdes e quaisquer dispositivos eletrbnicos, tais como:
méquinas calculadoras, agendas eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®,
pen drives, mp3 ou similares, gravadores, rel6gios, alarmes de qualquer espécie ou qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens;

c) utilizar 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lengo, echarpe ou similares;

d) ausentar-se em definitivo da sala de provas antes do tempo minimo previsto;

e) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou a folha de redacéo;

f) incorrer em comportamento indevido ou descortés para com qualquer dos aplicadores, auxiliares ou
autoridades.

4.5.5 O recomendado é que o candidato, no dia de provas, ndo traga nenhum dos objetos relacionados nos
itens 4.4.5b e c.

4.5.6 O candidato, ao ingressar na sala de provas, devera guardar, em embalagem a ser fornecida pelo Fiscal,
telefone celular desligado, quaisquer outros equipamentos eletrénicos desligados e outros objetos, como 0s
relacionados nos itens 4.5.5 b. A embalagem deverd ser lacrada e colocada no chéo, ao lado da cadeira até
a concluséo da prova.

4.5.7 Os trés ultimos participantes presentes na sala de provas so serdo liberados juntos, apés a entrega das
provas.

4.5.8 O Caderno de Provas, o Cartdo de Resposta das questdes objetivas, a Folha Definitiva de Redacéo néo
ter@o substituicdo, mesmo em casos de erros de transcricdo e/ou rasuras pelos candidatos.

4.5.9 A Uniube ndo se responsabiliza pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados e nao se
responsabilizar4 por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizacé@o das provas.

4.6 Contestacédo de questdes e/ou anulacdo de questdes na prova escrita

4.6.1 O gabarito oficial preliminar sera divulgado no dia 27 de junho de 2026, apés as 11lh, na
https://uniube.br/area-candidato/login

4.6.2 O candidato tera 24h (vinte e quatro horas), contadas a partir da divulgacéo do gabarito oficial preliminar
das questdes objetivas da prova, para fazer qualquer contestacao, utilizando o formulario disponivel no site.
4.6.3 A anulacéo de uma questao pontuara todos os candidatos com o valor daquela questao. Caso a questdo
esteja com problemas em apenas um dos tipos de prova, serd também anulada nos demais tipos.

4.6.4 A(s) alteracéo(0es) de gabarito, caso sejam necessarias, aconteceréo até o dia 29 de junho de 2026.

4.7 Correcdo das provas escritas

4.7.1 A distribuicdo de pontos na prova segue 0 exposto no item 4.1.1 deste Edital.

4.7.2 As provas serao corrigidas apenas nos gabaritos e espacos indicados como definitivos.

4.7.3 As questdes objetivas cujas respostas forem assinaladas na Folha de Respostas serdo submetidas a
leitura Optica/digitalizacdo. Marcacgdes indevidas poderdo nédo ser lidas e, nesse caso, as marcac¢des que nao
forem lidas ndo serdo computadas.

4.7.4 A correcao da Redacgéo, bem como sua anulagdo, sera realizada de acordo com os critérios constantes
do Anexo deste Edital.

“Buscar a exceléncia na promog¢do do ensino e na geragdo do conhecimento, formando o profissional compromissado
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4.8 Divulgacéo dos resultados das fases

4.8.1 A lista de convocados para a entrevista sera divulgada no dia 30 de junho de 2026.

4.8.2 Serao convocados 12 (doze) candidatos, ou seja, o equivalente ao dobro do nimero de vagas
disponiveis.

4.8.3 Os resultados das fases (primeira, segunda e terceira) serdo divulgados no dia 02 de julho de 2026,
momento em que também sera divulgado o resultado final do processo.

5 Da validade do processo
5.1 O PES 2026.2 ¢é valido para ingresso dos candidatos classificados no segundo semestre letivo de 2026.

5.2 Ser&o convocados para matricula os 6 (seis) primeiros classificados. As chamadas dos excedentes para
as vagas, caso necessdérias, serdo feitas segundo as disponibilidades de vagas restantes.

6 Das normas de acesso
6.1 O preenchimento das vagas obedecera a ordem de classificagdo de todos os candidatos aprovados.

6.2 A classificagdo final considerard somente os candidatos que tenham realizado as trés fases do processo
(documentacdo, prova escrita e entrevista), ndo tenham sido eliminados em nenhuma delas e tenham
conseguindo 60 (sessenta) dos 100 (cem) pontos distribuidos.

6.3 A classificacdo, em caso da necessidade de desempate na convocacdo para a entrevista, considerara
como critérios, sucessivamente, as notas ou 0s pontos obtidos em: Redac¢do; Conhecimentos Gerais e
Especificos. Persistindo o empate, prevalecera como critério de desempate a ordem decrescente da idade.

6.4 A classificacao, em caso da necessidade de desempate no resultado final, considerara como critérios,
sucessivamente, as notas ou 0s pontos obtidos em: Redacdo; Conhecimentos Gerais e Especificos.
Persistindo o empate, prevalecerd como critério de desempate a ordem decrescente da idade.

7 Da matricula

7.1 Os candidatos convocados para matricula deverdo efetiva-la do dia 02 de julho de 2026, apés a
divulgacao dos resultados, até as 12h do dia 06 de julho de 2026, conforme instru¢des divulgadas no
Edital de Matricula, documento publicado no ato da divulgac&o dos resultados.

7.2 Os convocados deverdo, na pagina de resultados, acessar o link Edital de Matricula, documentos que
norteiam a matricula. Feito isso, dever&o efetuar a matricula online usando o “Quero fazer matricula”. Todo
o processo de matricula deve ser concluido dentro do periodo indicado no Edital de Matricula, divulgado
no mesmo dia e horario dos resultados/convocacbes.

7.3 A segunda convocagao acontecera em 06 de julho de 2026, apds o encerramento do periodo de
matricula dos convocados na primeira chamada. A lista de classificacdo atualizada e as informac8es
relacionadas as chamadas estardo disponiveis na pagina da Uniube https://uniube.br/area-candidato/login

7.4 Para todas as convocacdes e chamadas, o candidato deve considerar o referido do item 5.2 deste Edital.

7.5 A ndo realizacdo da matricula no prazo estipulado implicara, de acordo com a Lei e o Regimento-Geral
da Uniube, perda irreversivel da vaga, em favor de outro candidato, que ser4 chamado a preenché-la,
obedecida a rigorosa ordem decrescente do total de pontos obtidos no referido concurso.

7.6 As vagas nao preenchidas poderdo ser remanejadas para outros semestres ou processos, segundo
decisdo da Institui¢&o.
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7.7 A Universidade reserva-se o direito de decidir sobre a oferta ou nao de cursos tendo em vista, entre outros,
o numero de candidatos selecionados no processo seletivo e/ou 0 nimero de matriculados.

8 Das disposic¢odes finais
8.1 O presente Edital sera publicado no site www.uniube.br
8.2 Os cartbes das provas objetivas, as folhas definitivas de redacao, os cadernos de questdes, os rascunhos
da redacdo, os documentos de candidatos e as listas de presenca relacionados a esse processo ficardo
arquivados pelo CEDAE pelo periodo de um (1) ano, a contar da data de publicacdo dos resultados.
8.3 A qualquer tempo, a Uniube, podera anular a inscri¢cdo para as provas e/ou a classificacdo do candidato,
desde que verificada qualquer falsidade nas declara¢es e/ou quaisquer irregularidades nas provas e/ou nos

documentos apresentados.

8.4 Os candidatos poderdo ser submetidos, a qualquer momento, a verificagdo grafologica, inclusive durante
a realizacéo da matricula.

8.5 A Instituicdo poderd remanejar as vagas do processo ndo preenchidas para outros processos
disponibilizados pela Universidade.

8.6 A Uniube se reserva o direito de usar, sem identificacdo nominal, as redacdes desse processo para fins
educacionais, em aulas internas e/ou em manuais do vestibular.

8.7 Casos omissos serao julgados pelo CEDAE com recurso para o Conselho Universitario, érgao deliberativo
méximo da Uniube.

Uberaba-MG, 18 de maio de 2026.
Prof2 Maria Heliodora do Vale Romeiro Collago

Pro-Reitora de Ensino Superior
Uniube
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Anexo — Conteudo Programatico

LINGUA PORTUGUESA

1. Funcionamento social dalingua

1.1. Norma ortograéfica.

1.2. Distingdo entre variedades linguisticas: categorias sociais e contextos de comunicagao; registros de formalidade e
informalidade.

1.3. Relacéo entre escrita e oralidade.

2. Morfossintaxe

2.1. Classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, nhumeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncéo e
interjeicdo.

2.2. Elementos estruturais e processos de formacao de palavras.

2.3. Flexdo nominal e flex&o verbal (expresséo de tempo, modo, aspecto e voz; correlacéo de tempos e modos).

2.4. Concordancia nominal e concordéancia verbal.

2.5. Regéncia nominal e regéncia verbal.

3. Processos sintatico-semanticos

3.1. Frase, oracao e periodo.

3.2. Coordenagéo e subordinacao.

3.3. Conectivos: funcéo sintatica e valores l6gico-semanticos.
3.4. Organizacao e reorganizacao de oragdes e periodos.
3.5. Figuras de linguagem.

4. Compreenséo, interpretacdo e producdo de textos de géneros variados e de diversas midias (impressas,
digitais etc.)

4.1. Niveis de significacéo do texto: significacdo explicita e significacao implicita; denotacéo e conotagao.

4.2. Estratégias de articulagdo do texto: mecanismos de coesédo (coesao lexical, referencial e articulagdo de enunciados
de qualquer extensdo) e coeréncia.

4.3. Modos de organizagdo do texto: descricdo, narracao e dissertacéo.

4.4. Citacéo de discursos: discurso direto, discurso indireto e discurso indireto livre.

4.5. Relagdo do texto com seu contexto histérico e cultural.

4.6. Intertextualidade e interdiscursividade.

4.7. Interac@o entre texto verbal e ndo verbal.

LINGUA INGLESA

1. Compreensao do sentido geral e/ou do propdsito do texto, bem como a identificacdo de seu género textual.

2. Compreensdo de ideias expressas em trechos, frases e paragrafos, e/ou de sua relagdo com ideias presentes em
outros trechos, frases e paragrafos do texto.

3. Localizagdo de informagé&o especifica em um ou mais trechos do texto.

4. Identifica¢éo da referéncia textual de elementos de coeséo tais como pronomes, adveérbios, sinonimias, entre outros.
5. Compreenséo da relagdo entre contetdos de diferentes textos, ou das relagbes entre imagens, gréficos, tabelas,
infogréficos e texto.

6. Compreensao critica de textos: discriminacéo entre fato e opinido; reconhecimento de posicionamentos, crencas ou
opinibes expressas no texto; comparacao entre diferentes perspectivas apresentadas sobre um mesmo assunto, entre
outros.

7. Identificacd@o do significado de itens lexicais (palavras ou express@es) fundamentais para a adequada compreenséo do
texto, dentre eles verbos modais e marcadores discursivos como preposi¢des, advérbios, conectivos e conjungdes.

REDACAO

Na prova de redacéo, espera-se que o candidato produza um texto dissertativo-argumentativo (em prosa), de acordo com
a norma-padrdo da lingua portuguesa, a partir da leitura e compreensao de textos auxiliares, que servem como um
referencial para ampliar os argumentos produzidos pelo proprio candidato. Ele devera demonstrar dominio dos
mecanismos de coesédo e coeréncia textual, considerando a importancia de apresentar um texto bem articulado.

A prova de redagéo sera avaliada conforme os critérios a seguir:

1. Adequacdo ao tema proposto: avalia-se, neste item, se o candidato se mantém fiel ao tema proposto sem desviar-se
dele. A fuga ao tema levara a anulagéo de sua redacéo.

2. Adequacdo ao tipo de texto: analisam-se, neste critério, caracteristicas textuais da dissertagdo argumentativa, ou
seja, produziu um texto com introducdo, desenvolvimento e conclusdo, em que a tese seja sustentada pelos
argumentos empregados e demais caracteristicas do género. A fuga a esse critério leva o candidato a tirar nota zero
no item, mas ndo provoca a anulacdo da redacao.

“Buscar a exceléncia na promog¢do do ensino e na geragdo do conhecimento, formando o profissional compromissado
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Adequacao a norma culta da modalidade escrita da lingua: serdo observados: a estrutura dos paragrafos, a ortografia
e a acentuacdo grafica, o emprego adequado do vocabulario, a estruturacédo das frases e as relagfes sintaticas de
regéncia e de concordancia nominal e verbal.

Coesdo e a coeréncia textuais: avalia-se, na coesdo, o uso de recursos linguisticos articulados, referencias,
retomadas, conexdes e demais relacdes coesivas. Na coeréncia, analisa-se a articulagdo entre as ideias expostas,
de forma a permitir a compreenséo do texto, evitando contradi¢fes, entre outros.

Autoria e expressividade: considera-se, neste critério, a capacidade de o candidato assumir um posicionamento que
demostre, de fato, que ele é o autor do texto, isto &, ainda que parta dos textos motivadores, demonstre compreensao
desses textos, usa seu acervo de leituras e seu conhecimento de mundo ao posicionar, ao redigir.

Serda atribuida nota zero a redacéo que:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

)
k)

fugir ao tema e/ou género propostos;

apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a identificagdo do candidato;

estiver em branco;

apresentar textos sob forma néo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e/ou palavras soltas);

for escrita em outra lingua que ndo a portuguesa;

apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

apresentar 7 (sete) linhas ou menos (sem contar o titulo);

apresentar menos de 8 (oito) linhas AUTORAIS (ndo copiadas da prova, dos textos de apoio, de modelos prontos de
redacdo ou de outras fontes) continuas e/ou for composta PREDOMINANTEMENTE por copia de trechos da
coletdnea ou de quaisquer outras partes da prova e/ou por reprodugfes (plagio) de textos divulgados em midias
digitais (sobretudo internet) ou impressas;

for idéntica ou muito semelhante a outra(s) redacédo(des) deste processo seletivo ou de outro(s);

apresentar formas propositais de anula¢do, como impropérios, trechos jocosos ou a recusa explicita em cumprir o
tema proposto.

Observacdes importantes:

e Cada redacao é avaliada por dois examinadores independentes e, quando h& discrepancia na atribuicao das
notas, o texto é reavaliado por um terceiro examinador independente. Quando a discrepancia permanece, a
prova € avaliada pelos coordenadores da banca.

e O espago para rascunho no caderno de questfes € de preenchimento facultativo. Em hip6tese alguma, o
rascunho elaborado pelo candidato seréa considerado na correc¢édo da prova de redagéo pela Banca Examinadora.

e Em hipdtese alguma o titulo da redacdo sera considerado na avaliagcdo do texto. Ainda que o titulo contenha
elementos relacionados a abordagem temética, a nota do critério que avalia o tema s6 serda atribuida a partir do
gue estiver escrito no corpo do texto.

e Textos curtos, com 15 (quinze) linhas ou menos, serdo penalizados no critério que avalia a expressao. Além
disso, redagbes com 20 (vinte) linhas seréo penalizados.

e As propostas de redacéo do PES apresentam uma coletanea de textos motivadores que servem como ponto de
partida para a reflexdo sobre o tema que devera ser abordado. Redac¢des compostas, predominantemente, por
cOpia desses textos motivadores receberdo nota zero e redagdes em que seja identificada a predominancia de
paréafrase dos textos motivadores em relagao a trechos autorais terdo a nota final diminuida drasticamente.

e Abancaleva em consideragao, no critério “Autoria e expressividade”, o conhecimento de mundo dos candidatos.
Contudo, é muito importante que o repertério mobilizado no texto estabeleca uma relagéo consistente com o
tema abordado e contribua, efetivamente, para a defesa da tese adotada pelo candidato. Assim, a mera
referéncia a pensadores, obras ou teorias ndo garante uma nota alta no processo, ao contrario, a redacéo sera
penalizada, quando esse repertdrio néo estiver devidamente concatenado com o tema abordado e com a tese
defendida.

e Nao é necessario elaborar conclusdes com proposta de intervencéo, nas redacdes dos processos seletivos
elaborados pela Uniube.

e Serdo anuladas as redagfes em que seja identificada predominancia de reproducdo de modelos prontos de
redacdo disponibilizados na internet ou em outras fontes. A predominancia de reproducdo de modelos sera
identificada por comparacéo entre modelos disponiveis para consulta em fontes de acesso publico, bem como
pela comparacéo entre as redacdes apresentadas pelos candidatos, quando evidenciada a utilizacdo de um
mesmo modelo. Ademais, também serdo penalizadas, com reducao de nota no critério 5, redac¢des que, embora
nao sejam predominantemente copiadas, apresentem trechos reproduzidos de modelos prontos.

BIOLOGIA

1. Os seres vivos no ambiente

1.1. Principais conceitos de Ecologia (populacdo, comunidade, ecossistema, biosfera, habitat e nicho ecolégico); cadeias,
teias alimentares e niveis troficos; fluxo energético nas teias alimentares; conceito de produtividade.

1.2. Piramides ecoldgicas.

1.3. Ciclos biogeoquimicos: agua, oxigénio, carbono e nitrogénio.

1.4. Densidade populacional; taxas populacionais; crescimento populacional.

1.5. Fatores que regulam o tamanho das populages.
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1.6. Sucessao ecoldgica.

1.7. Ecossistemas terrestres (principais biomas do Brasil) e ecossistemas aquaticos; principais ameagas antrépicas a
esses ambientes.

1.8. Relacdes ecoldgicas intraespecificas e interespecificas.

1.9. Polui¢édo ambiental: do ar, da agua, do solo, sonora, visual e radioativa.

1.10. Impactos da interven¢do humana sobre a biodiversidade: destruicdo, modificagdo e fragmentacdo de habitats;
superexploragdo de espécies e dos recursos naturais; introducéo de espécies exoticas; extingdo de espécies; substancias
ndo biodegradaveis e bioacumulagéo tréfica; uso intensivo de fertilizantes; uso excessivo de inseticidas; uso excessivo
de combustiveis fdésseis; acidentes radioativos; descarte indevido de residuos e seus efeitos nas cadeias troficas;
problemas com o lixo eletrénico (e-lixo).

1.11. Alternativas energéticas e solucdes contra as ameacas ao equilibrio dos ecossistemas.

1.12. Pegada ecoldgica e conservacéo bioldgica (unidades de conservagéo).

2. Estudo quimico e celular dos seres vivos, reproducao, desenvolvimento e metabolismo energético

2.1. Principais componentes quimicos dos seres vivos (Agua, sais minerais, carboidratos, proteinas, lipidios, acidos
nucleicos e vitaminas).

2.2. Organizacéo celular dos seres vivos (célula procariota e células eucariotas vegetal e animal).

2.3. Envoltdrios celulares; membrana plasmética e suas diferenciagées; troca de substancias entre a célula e o meio
(difusdo, difuséo facilitada, osmose, transporte ativo, fagocitose, pinocitose).

2.4. Principais componentes citoplasmaticos; fung8es das estruturas e das organelas celulares.

2.5. Ndcleo interfasico e seus componentes; citogenética humana; ciclo celular; divisdes celulares (mitose e meiose) e
graficos representativos.

2.6. Nocdes bésicas de reproducao assexuada e sexuada dos animais.

2.7. Gametogénese nos mamiferos.

2.8. Nocgdes basicas de embriologia (etapas do desenvolvimento embrionario; importancia dos anexos embrionarios;
diferencas na formacgé&o entre gémeos univitelinos e bivitelinos).

2.9. Metabolismo energético: energia para a vida (fotossintese, quimiossintese, respiragao aerdbia e fermentagédo).

2.10. Estrutura molecular do DNA e do RNA,; tipos de RNA e suas funcdes; replicagdo do DNA e transcrigdo génica.
2.11. Cddigo genético e sintese proteica (traducao).

2.12. Ativagao génica e diferenciacéo celular.

2.13. MutagBes génicas, numéricas e estruturais.

2.14. Mundo tecnoldgico, biotecnologia e biologia forense: melhoramento genético; produ¢do de DNA recombinante;
clonagem de plantas e animais; organismos transgénicos; terapia génica; teste de DNA na identificacdo de pessoas;
descoberta de genomas; uso de células-tronco; CRISPR- edigdo do DNA,; técnica de reacdo em cadeia da polimerase
(PCR); andlise forense.

3. Niveis de organizacgéo dos seres vivos, classificagdo bioldgica dos seres vivos

3.1. Niveis de organizacdo da vida; classificagdo e nomenclatura binomial de Lineu; categorias taxonémicas; sistematica
moderna; cladogramas.

3.2. Virus: caracteristicas gerais, reproducéo e importancia.

3.3. Caracteristicas gerais dos seres vivos pertencentes aos Dominios: Archaea, Bacteria e Eukarya.

3.4. Caracteristicas gerais dos seres vivos pertencentes aos Reinos: Monera, Protista, Fungi, Plantae e Animalia.

3.5. Importancia ecoldgica de bactérias, fungos, protozoarios e algas.

4. Biologia das plantas e dos animais

4.1. Biologia das plantas; caracteristicas e adaptagfes gerais e ciclos de vida dos principais grupos: bridfitas (musgo),
pteridéfitas (samambaia), gimnospermas (Pinus) e angiospermas; reproducdo assexuada nas plantas.

4.2. Anatomia vegetal: principais tecidos e suas fun¢des; fung@es basicas dos 6rgaos: raiz, caule, folha, frutos e sementes.
4.3. Fisiologia das angiospermas: transpiragéo; absorgao, nutricao, fotossintese (fatores que influenciam a fotossintese e
PCF); conducéo de seivas; fitorménios; fototropismo e geotropismo; fitocromo e desenvolvimento.

4.4. Biologia dos animais; principais filos animais e suas caracteristicas anatdmicas basicas e gerais; tipos de simetrias;
caracteristicas embrionarias (nimero de folhetos embrionarios; protostdmios ou deuterostdmios, presenca ou nao do
celoma); habitats; principais adaptacoes.

4.5. Craniados e vertebrados: caracteristicas gerais e adaptagdes morfoldgicas.

4.6. Fisiologia dos animais: revestimento, sustentacao, digestao, respiracao, circulacéo, excrec¢ao e reproducéo.

5. Corpo humano, saude individual e satde coletiva

5.1. Fisiologia humana basica: sistema digestério, sistema cardiovascular, sangue, sistema respiratorio, sistema urindrio,
sistema nervoso, sistema sensorial, sistema enddcrino, sistema locomotor (esquelético e muscular), sistema genital,
reproducdo humana (ciclo menstrual, gravidez e parto), sistema imunoldgico e sistema linfatico.

5.2. Alimentos e nutri¢cdo; seguranca alimentar; acdo das substancias psicoativas (drogas) no sistema nervoso.

5.3. Concepcédo de salde; higiene; SUS; saneamento basico; conceitos de endemia, pandemia e epidemia; tipos de
imunidade natural e artificial; vacina e soro terapéutico.

5.4. Planejamento familiar (métodos anticoncepcionais); infeccées sexualmente transmissiveis (IST).
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5.5. Principais doengas humanas causadas por virus e por bactérias (agentes etioldgicos, formas de transmisséo e
profilaxias).

5.6. Doengas humanas causadas por fungos (formas de transmissao e profilaxias) e por protozoérios (agentes etioldgicos,
formas de transmisséo e profilaxias): amebiase, maléria, doenca de Chagas e leishmaniose.

5.7. Doencgas humanas causadas por helmintos: teniase, cisticercose, esquistossomose, ascaridiase, ancilostomose. Os
ciclos basicos de vida dos helmintos, formas de transmissédo e suas profilaxias.

6. Hereditariedade

6.1. Experimentos, 12 e 22 Leis de Gregor Mendel; rela¢cdes da meiose com os principios mendelianos.

6.2. Conceitos basicos de Genética; influéncia do ambiente sobre o gendtipo e o fendtipo; nogdes de probabilidade
aplicada a Genética; genealogias (ou heredogramas).

6.3. Auséncia de dominancia, alelos letais e alelos multiplos (polialelia).

6.4. Heranca de grupos sanguineos na espécie humana (sistemas: ABO e Rh).

6.5. Epistasias e heranca quantitativa.

6.6. Genes localizados no mesmo cromossomo (genes ligados) e mapeamento cromossémico.

6.7. Genes localizados em cromossomos sexuais; sistema XY e sistema ZW; herancas relacionadas ao sexo;
reconhecimento dos tipos de herancas genéticas (autossdémicas, sexuais e mitocondrial).

7. Origem e evolucgao da vida

7.1. Teorias da origem da vida na Terra; hipoteses sobre a evolugdo do metabolismo energético e evolugao da célula.
7.2. Ideias evolucionistas de J. B. Lamarck, C. Darwin, A. R. Wallace; ideias fixistas; Teoria moderna da evolugéao.

7.3. Evidéncias da evolugao biolégica.

7.4. Construcao e analise de arvores filogenéticas.

7.5. Genética de populagdes.

7.6. Formacdo de novas espécies; tipos de isolamento reprodutivo; origem dos grandes grupos de seres vivos.

7.7. Evolugdo humana; caracteristicas dos hominideos; parentescos evolutivos; evolu¢do do género Homo; disperséo
pelo mundo; diversidade fenotipica do Homo sapiens.

QUIMICA

1. Materiais: uso e propriedades

1.1. Origem e ocorréncia de materiais.

1.2. Propriedades gerais e especificas dos materiais.

1.3. Relacdo entre uso e propriedades dos materiais.

1.4. Misturas: tipos e métodos de separacéo.

1.5. Estados fisicos da matéria e mudancas de estado. Diagramas de aquecimento/resfriamento de substancias quimicas
e misturas.

2. O atomo isolado e sua estrutura

2.1. A teoria atbmica de Dalton: a indivisibilidade do atomo e a escala de massas atdmicas.

2.2. A natureza elétrica e divisivel do atomo: descoberta das particulas elementares elétron e proton. A evolugédo dos
modelos atdmicos. O modelo atdmico de Thomson. O modelo do &tomo nuclear de Rutherford.

2.3. Modelo atémico de Rutherford-Bohr, a descontinuidade dos niveis energéticos eletronicos e a explicagdo de alguns
fendmenos de atomos isolados.

2.4. Numero atdmico e nimero de massa. Semelhangas entre atomos: isétopos, is6baros e is6tonos.

2.5. Elementos quimicos e Classificagcdo Periddica: histéria, organizacao, representacao e propriedades periddicas.

3. Gases

3.1. Teoria cinética dos gases: modelo do gas ideal.

3.2. Propriedades fisicas, Leis dos gases e Equacao de Estado dos Gases ideais.
3.3. Atmosfera terrestre: composigdo e caracteristicas.

4. Transformagdes quimicas: evidéncias, representacdes e aspectos quantitativos

4.1. Evidéncias macroscoépicas da ocorréncia de transformacgdes quimicas: alteragdo de cor, desprendimento de gas,
formacéo/desaparecimento de solidos, absor¢ao/liberacdo de energia.

4.2. Representacao de substancias e de transformacdes quimicas.

4.2.1. Férmulas quimicas: férmula minima, férmula centesimal, férmula molecular.

4.2.2. Equacdes quimicas e balanceamento.

4.3. Aspectos quantitativos das transformacgdes quimicas.

4.3.1. Lei de Lavoisier e Lei de Proust.

4.3.2. Calculos estequiométricos: massa, volume, quantidade de matéria (mol), massa molar.

5. O 4tomo ligado: tipos de ligag6es e substancias quimicas
5.1. Estabilizacéo de atomos iguais ou diferentes pela formagéo de ligagdo quimica.
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5.2. Caracteristicas gerais de tipos de ligacdes quimicas: ligacao covalente, ligacao ibnica e ligagdo metdlica. Interacbes
intermoleculares entre espécies quimicas estaveis.

5.3. Tipos de substancias em termos do tipo de ligagdo quimica predominante existente entre suas unidades constituintes.
5.3.1. Substancias moleculares.

5.3.1.1. Caracteristicas gerais das substancias moleculares.

5.3.1.2. Ligacdes covalentes em moléculas isoladas. Pares eletronicos de Lewis. Regra do octeto: vantagens e limitages.
5.3.1.3. Polaridade das ligagdes covalentes. O uso da eletronegatividade na analise da polaridade de uma ligag&o quimica.
Polaridade de uma molécula e geometria molecular.

5.3.1.4. Estudo de algumas substancias moleculares isoladas (ocorréncia, obten¢éo, propriedades, aplicacéo): Hz, Oz, N2,
Ct2, NHs, H20, H202, CO2, HCt, CHa.

5.3.1.5. Implica¢Bes ambientais da producéo e da utilizacdo dessas substancias.

5.3.1.6. Interacdes intermoleculares: Forcas de Van der Waals (dipolo instantaneo-dipolo induzido ou Forcas de Disperséo
de London, dipolo induzido por dipolo e dipolo permanente-dipolo permanente ou dipolo-dipolo), ligag&o de hidrogénio.
Interac@es ion-dipolo.

5.3.1.7. Variedades alotrépicas: os casos do carbono, oxigénio, enxofre e fosforo.

5.3.2. Substéncias idnicas.

5.3.2.1. Compostos idnicos: caracteristicas gerais.

5.3.2.2. Ligagdo idnica. Formacédo de compostos ibnicos como resultado da atragdo eletrostatica entre ions de cargas
opostas. Férmulas unitarias para compostos iénicos simples.

5.3.2.3. Estudo das principais substancias idnicas dos grupos (ocorréncia, obtencao, propriedades e aplicacao): cloreto,
carbonato, nitrato, fosfato e sulfato.

5.3.2.4. ImplicagBes ambientais da producao e da utilizacéo dessas substancias.

5.3.3. Substéncias metalicas.

5.3.3.1. Metais: caracteristicas gerais.

5.3.3.2. Ligagdo metdlica. Estabilizagdo de metais pelo “mar de elétrons” compartilhado pela estrutura.

5.3.3.3. Ligas metalicas.

5.3.3.4. Estudo de alguns metais (ocorréncia, obtencao, propriedades e aplicagcdo): aluminio, chumbo, cobre, cromo,
estanho, ferro, magnésio, manganés, niquel, ouro, prata e zinco.

5.3.3.5. ImplicagBes ambientais da producao e da utilizacéo dessas substancias.

6. Agua e solucdes aquosas

6.1. Ligacao, estrutura, propriedades fisicas e quimicas da agua; ocorréncia e importancia na vida animal e vegetal.
Ligacgdo de hidrogénio e sua influéncia nas propriedades da agua.

6.2. InteragBes da agua com outras substancias.

6.2.1. SolugBes aquosas: conceito e classifica¢ao.

6.2.2. Solubilidade e concentrag8es (porcentagem, ppm, ppb, fracdo em mol, g/L, mol/L, mol/kg, conversdes de unidades).
Operacdes envolvendo solucdes (diluicdes e misturas de solugBes com ou sem reagdo quimica).

6.2.3. Propriedades coligativas: conceito, aspectos qualitativos e quantitativos.

6.3. Tratamento da agua.

7. Acidos, bases, sais e 6xidos

7.1. Principais propriedades dos acidos e bases: interacdo com indicadores, condutibilidade elétrica, reacdo com metais,
reacdo de neutralizagéo.

7.2. Modelos de &cidos e bases, de acordo com as teorias de Arrhenius, de Lewis e de Brgnsted-Lowry.

7.3. Estudo de alguns acidos e bases (obtencéo, propriedades e aplicagdo): acido acético, acido cloridrico, acido sulfdrico,
acido nitrico, 4cido fosfdrico, hidréxido de sddio, hidroxido de célcio, solugdo aquosa de amdnia.

7.4. Sais: conceito, propriedades e classificacao.

7.5. Oxidos: conceito, propriedades e classificago.

8. Transformac®@es quimicas: um processo dinamico

8.1. Cinética quimica.

8.1.1. Rapidez de reacfes e teoria das colisdes efetivas.

8.1.2. Energia de ativacao.

8.1.3. Fatores que alteram a rapidez das reacdes: superficie de contato, concentracao, presséo, temperatura e catalisador.
Conceito de ordem de reacéo.

8.2. Equilibrio quimico.

8.2.1. Caracterizacao dos sistemas em equilibrio quimico.

8.2.2. Equilibrio em sistemas homogéneos e heterogéneos.

8.2.3. Constantes de equilibrio e calculos simples de equilibrio.

8.2.4. Fatores que alteram o sistema em equilibrio: principio de Le Chatelier.
8.2.5. Produto ibnico da agua, equilibrio &cido-base e pH, indicadores.
8.2.6. Hidrdlise de sais.

8.3. Aplicacado da cinética quimica e do equilibrio quimico no cotidiano.
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9. Transformacg®es de substancias quimicas e energia

9.1. Transformag@es quimicas e energia térmica.

9.1.1. Calor de reacéo: reacéo exotérmica e endotérmica.

9.1.2. Medida do calor de transformag6es por aquecimento de agua.

9.1.3. Conceito de entalpia.

9.1.4. Equagbes termoquimicas.

9.1.5. Lei de Hess.

9.2. Energia nas mudancgas de estado e em processos de dissolugdo e recristalizacéo de solidos em solventes.
9.3. Entalpia de ligacgao.

9.4. Transformagdes quimicas e energia elétrica.

9.4.1. Reagdes de oxirreducdo e nimeros de oxidagdo. Agentes oxidantes e redutores.
9.4.2. Potenciais-padrédo de reducéo.

9.4.3. Transformacgao quimica e producéo de energia elétrica: pilha.

9.4.4. Transformacao quimica e consumo de energia elétrica: eletrdlise.

9.4.5. Leis de Faraday.

9.5. Transformag@es nucleares.

9.5.1. Conceitos fundamentais da radioatividade: tipos de emissdes e suas caracteristicas.
9.5.2. Reagfes nucleares: fissdo e fusdo nucleares.

9.5.3. Desintegracao radioativa: meia-vida, datacéo e uso de radiois6topos.

9.5.4. Origem das energias envolvidas em processos nucleares: perda de massa e equacgédo de Einstein.
9.5.5. Usos da energia nuclear e implicagdes ambientais.

10. Estudo dos compostos de carbono

10.1. As caracteristicas gerais dos compostos organicos.

10.1.1. Elementos quimicos constituintes, formulas moleculares, estruturais e de Lewis, cadeias carbodnicas, ligacbes e
isomeria.

10.1.2. Principais radicais funcionais e fun¢des organicas.

10.1.3. Reconhecimento de hidrocarbonetos, compostos halogenados, alcoois, fendis, éteres, ésteres, aldeidos, cetonas,
acidos carboxilicos, aminas e amidas.

10.1.4. Propriedades fisicas dos compostos organicos.

10.1.5. Principais tipos de rea¢des organicas: substituicao, adigdo, eliminacéo, oxidacao/reducao, esterificacdo e hidrélise
acida e bésica. Saponificacéo.

10.2. Hidrocarbonetos.

10.2.1. Classificacéo.

10.2.2. Estudo do metano, etileno, acetileno, tolueno e benzeno.

10.2.3. Carvéo, petréleo e gas natural: origem, ocorréncia e composicao; destilacdo fracionada; combustéo; implicacdes
ambientais do uso de combustiveis fésseis.

10.3. Compostos organicos oxigenados.

10.3.1. Estudo do alcool metilico e etilico, éter dietilico, formaldeido, acetona, acido acético, acido citrico, fenol.

10.3.2. Fermentacéo.

10.4. Compostos organicos nitrogenados.

10.4.1. Estudo de anilina, ureia, aminoacidos e bases nitrogenadas.

10.5. Macromoléculas naturais e sintéticas.

10.5.1. Nogao de polimeros.

10.5.2. Polietileno, poliestireno, PET, PVC, teflon, nailon.

10.6. Outros compostos organicos de importancia bioldgica e industrial.

10.6.1. Glicidios: monossacarideos, dissacarideos e polissacarideos (amido, glicogénio, celulose).

10.6.2. Lipidios. Triglicerideos: 6leos e gorduras. Fosfolipidios. Colesterol.

10.6.3. Peptideos, proteinas e enzimas.

10.6.4. RNA, DNA: hemoglobina.

11. Quimica Ambiental

11.1. Ciclos biogeoquimicos

11.2. Politicas ambientais e qualidade ambiental.

11.3. Poluicdo e contaminagdo ambiental. Parametros qualitativos e quantitativos dos poluentes atmosféricos, do solo e
da agua.

12. Investigagao cientifica
12.1. O método cientifico. Procedimentos sistematicos de investigacdo (elaboracdo de hipdteses, experimentagdo e
simulacdo, construcdo e apresentacao de conclusées).

13. Seguranca na aquisi¢do, armazenagem e utilizagdo de produtos quimicos domésticos
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