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Resumo

Espago confinado sendo espagos
perigosos e mortais, ndo podem ser
tratados como se nas empresas nao os
existissem, percebemos que ainda é
preciso muito trabalho de profissionais
comprometidos com a seguranca do
trabalho, para que se tenha uma viséo de
compromisso e responsabilidade com a
vida dos trabalhadores, ndo queremos
dizer aqui, que os profissionais da area
de seguranca sao negligentes com suas
atribuicbes, mas queremos aqui afirmar
gque € necessario que se treine e dé
maiores condi¢cdes de conhecimentos a
cerca do assunto para 0s técnicos de
seguranca do trabalho para os
engenheiros de seguranca. Com a
ampliacdo do conhecimento para essa
parcela de colaboradores, certamente o
trabalhador que depende de orientacdes
terdo maiores informagdes quanto a sua
atividade, consequentemente maiores
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1 Introducéo

Os espacos confinados séo locais
gue além de terem acessos dificeis e
limitados, também oferecem riscos a vida
e a saude dos trabalhadores, percebemos
esse grau de risco pelo grande indice de
acidentes que sao registrados todos os
anos, sabemos que grande parte dos
acidentes acontecem por falta de seguir
os procedimentos das etapas das

@ Uniube

cobrancas para trabalhar de acordo com
a norma regulamentadora. Muito ainda
tem que ser feito para minimizarmos 0s
acidentes em ambiente confinados, mas
com conhecimento e tratamento desse
assunto € que poderemos minimizar e
melhor dizendo extinguir esses
acidentes, os acidentes muitas das vezes
acontecem por falha humana,
descumprimento de alguma etapa da
atividade, precisamos entdo treinar o
trabalhador e fazer manutencdo nesse
aprendizado constantemente para que o
acidente ndo aconteca. Acreditamos que
0s acidentes em espaco confinados s6
deixardo de acontecer quando o
trabalhador  atingir um nivel de
conhecimento que torne a sua criticidade
maior que a necessidade de realizar a
tarefa.

atividades. E com tantos desvios de
conduta dos trabalhadores nas industrias
e nos trabalhos em centros urbanos,
percebemos que esse assunto é de
primordial relevancia. Pensando nisso
procuramos entender, analisar e estudar
0s comportamentos dos trabalhadores, de
modo geral. Os desconhecimentos dos
perigos e riscos em detrimento aos
espacos confinados fazem com que o0s
trabalhadores n&o deem a atencéo
necessaria a esse ambiente, sendo que
varios trabalhadores se acidentam, e
muitos destes por falta de conhecimento e
de treinamento acabam perdendo a
propria vida.



mailto:ailtonaz@hotmail.com

DI[I .
< Uniube

WWW. UNIUBE.BR

12° ENTEC - Encontro de Tecnologia: 16 de outubro a 29 de novembro de 2018

Guérin, et al (2001) p. 4.
Afirma  que: Assis, muitas
disfungdes constatadas na
producdo de uma empresa ou de
um  servico e  numerosas
consequéncias para a saude dos
trabalhadores, tém sua origem no
desconhecimento do trabalho.

Os treinamentos, tem a fungéo de
demonstrar que o0 riscos dos espacos
confinados s&o reais e as consequéncias
dos desvios de conduta pode ser fatal,
pensando nisto procuramos dar a atencao
necessaria para garantir a integridade dos
trabalhadores. Os trabalhadores nesse
caso, fica em primeiro plano e aqui
daremos o valor merecido pois, o que
mais importa para a seguranca do
trabalho e o trabalhador, pensando nisso
aborda se os diversos obstaculos que
dificulta o trabalho seguro em espagos
confinados, e com a finalidade de
encontrar saidas para um trabalho mais
seguro, procuraremos estabelecer que os
treinamentos sao partes de um
mecanismo, que tem em suas finalidades
uma melhor conscientizagao do
trabalhador no seu dia a dia de trabalho.

Os espacgos confinados sao téao
nocivos que a NR-33 trata esse ambiente
como “local que nao foi projetado para a

ocupacgao humana continua”.
(BRASIL,2017).
Com uma analise criteriosa

percebemos que os trabalhadores, ainda
desconhecem o0s riscos reais das suas
atividades, e para amenizar os acidentes
de trabalho em espagos confinados
precisamos de trabalhadores que além de
treinados e capacitados, sejam
disciplinados e preparados para realizar o
trabalho. Pois o nivel de conhecimento e
de criticidade precisam ser alcancados
para a partir dai diminuir os indices de
acidentes por falha humana.

Acreditamos que a reducao
desses indices s6 sera possivel se os
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trabalhadores compreenderem o grau de
risco que estdo submetidos ao
adentrarem em um ambiente que pode ter
contaminantes, antes desta entrada
medicdes criteriosas € procedimentos
indispensaveis para a garantia de uma
entrada segura.
Segundo STELLMAN, Jeanne M.;
DAUM, Susan M. (1975), p. 7 v.
3. As particulas que causam o
maior perigo tém menos de 5
micra 0,005mm de diametro, elas
ndo podem ser vistas a olho nu a
menos que estejam em
concentracdo muito elevadas.

Pensando no bem estar dos
trabalhadores procuramos trazer uma
visdo critica construtiva a cerca dos
trabalhos em espacos confinados. Com
entendimento correto da  proposta,
sabemos que ajudaremos 0s
trabalhadores, a analisar melhor os
procedimentos de suas atividades.

nesses ambientes sédo frequentes

encontra-se uma atmosfera perigosa, e
sdo nesses mesmos ambientes que
trabalhadores vdo  executar suas
atividades, e como 0s contaminantes nao
sdo visiveis a olho nu, muitos
trabalhadores ficam expostos aos riscos
inerentes a esses locais sem mesmo se
darem conta do grau de exposicdo aos
guais estdo submetidos. porque nao
conseguem enxergar O riscO que sSao
invisiveis, nao quer dizer que o risco nao
esteja |4,

Segundo STELLMAN, Jeanne M.;

DAUM, Susan M. (1975), p. 7 v.

3. “O ar que parece claro néao é

necessariamente limpo e proprio

para respirar”.
Sabemos que existem varios tipos de
aparelhos que auxiliam na hora de entrar
em um espaco confinado. Mas sendo
assim porque esses acidentes ainda
acontecem?

Os trabalhadores da induastria
fazem baterias de treinamentos dentre
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eles o treinamento da  Norma
Regulamentadora NR-33 (trabalho em
espacos confinados). Sendo que o0s
trabalhadores fazem esse treinamento,
porque ainda acontecem tantos desvios?,
e porque os indices de acidentes ainda
séo tdo numerosos e alarmantes?.
Pensando no problema dos
acidentes e fazendo uma reflexéo sobre o
assunto, até que ponto o treinamento tem
sua eficiencia para uma mudanca de
postura e de comportamento,
dedicaremos o0 estudo em analisar,
pesquisar e tentar entender o que faz o
trabalho em espaco confinado ser téo
prejudicial e perigoso para a vida e a
saude do trabalhador.
Os acidentes continuam acontecendo e
estudos de comportamento dos
trabalhadores continuam sendo feitos.
Essa luta para melhores condi¢cdes de
trabalho ainda esta longe de terminar, e
enquanto ndo eliminamos por completo as
causas dos acidentes, 0 mesmo acontece
todos os dias e muitas das vezes, 0 preco
€ altissimo, pois em alguns casos de
acidentes de trabalho, o trabalhador paga
com a propria vida. Os treinamentos sao
insuficientes para garantir que 0s
trabalhadores adquiram condi¢cdes de
analisar o grau de exposicdo que estao
submetidos, pois vemos que os acidentes
continuam a acontecer com trabalhadores
treinados,
Procurar novos e solidos conhecimentos e
garantir mudancas de comportamento,
treinar, capacitar para tornar um sujeito
autbhomo e protagonista da propria
independéncia no seu ambiente de
trabalho.
Segundo Guérin, et al (2001) p.
178 “Toda mudanga na situagdo
atual vai modificar a atividade,
levar os operadores a utilizar
novas estratégias”.
Com tantos avancos na engenharia de
seguranca do trabalho e em toda uma
abordagem para garantir o trabalho
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seguro, ainda percebemos grandes
indices de acidentes de trabalho em
espaco confinado. Percebemos que esses
altos indices estéo relacionados a falta de
conhecimentos das atividades.
Segundo Guérin, et al (2001)
p.78,Na realidade trata —se de
atividade para trabalhar ¢
necessario estudar “‘espaco
sensorial e motor’, €& preciso
conhecer o barulho da maquina,
pegar o jeito da ferramenta, contar
com os membros das equipe.
Com esse estudo buscamos entender
as prerrogativas que cercam esse
assunto, abordaremos aqui as possiveis
causas dos acidentes. Abordar as falhas
nos treinamentos para os trabalhos em
espagos confinados, requer grande
estudo e esforco por parte da equipe de
seguranca do trabalho, sendo que em
alguns casos os treinamentos nao atinge
0s objetivos esperados, pois 0 que se
pode perceber e que mesmo o0s
trabalhadores treinados ainda cometem
muitas falhas na hora de executar o0s
trabalhos.
Guérin, et al (2001), p. 83.
“Numerosos indices mostram que
0os trabalhadores ndo tém
conhecimentos de dados as vezes
essenciais a sua atividade a
localizagdo das tarefas seguintes
previstas, as perspectivas
comerciais etc”.

Podemos perceber com isso que o
trabalhador para ter um nivel de
consciéncia em suas atividades laborais,
€ necessario que estejam, totalmente
conectado com as etapas de suas
atividades, e essa conexdao é o0 que O
torna mais criterioso nas tomadas de
decisoes, o trabalhador que participa dos
DDS: (Dialogos Diario de Seguranca),
adquire maiores e melhores
conhecimentos. Sendo assim a seguranca
do trabalho precisam estar antenados,
alinhados com as atividades criticas que
serdo executadas, sabemos que as
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atividades em ambientes confinados,
mesmos que parecam nao haver risco
algum é uma atividade de risco, uma
atividade critica. Os espacos confinados
tem suas particularidades pois 0s riscos
muitas das vezes sdo invisiveis e
precisam de aparelhos calibrados e
confiaveis para garantir essa seguridade
para os colaboradores, quando ignoramos
esses perigos a chances de ocorrer um
acidente é iminente. Os riscos visiveis sdo
faceis de serem identificados, mas o risco
guando ndo esta ao alcance dos nossos
olhos parece ndo existir, é nesse
momento que h& a necessidade de treinar
o trabalhador para um nivel de
conhecimento critico, dando todas as
ferramentas para que ele desenvolva o
conhecimento da sua atividade e do local
onde essa atividade sera executada
Segundo Guérin, et al (2001), p.
20, Essa dimensdao sempre
pessoal das condic¢des de trabalho
ganha sentido em fungdo do
itinerario profissional do
trabalhador e de sua experiéncia
no oficio, na empresa, no setor, no
posto ocupado.
As condi¢cdes dos trabalhos que muitos
trabalhadores sdo submetidos até hoje,
parece que nao se passaram tempo
algum desde a industrializacdo do brasil
até o momento atual. Parece natural
ouvirmos as noticias que trabalhadores
sdo soterrados em valetas no meio de
centros urbanos, ou que trabalhadores
perderam a vida dentro de outros espacos
confinados dentro das industrias. Porque
esses trabalhadores adentram nestes
locais?.
Segundo Guérin, et al (2001), p.
63 A conduta que seria desejavel
frequentemente é reconstituida so
a posteriori, a partir de
informagbes diferente daquelas
gque o operador dispunha no
momento, e fora dos
constrangimentos, em particular
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0s temporais, que se impunham a

ele.
Capacitar o trabalhador para as atividades
as quais se propunham a executarem, a
palavra capacitar tem grande poder nesse
quesito, € comum ouvirmos esse
questionamento “vocé é capacitado para
tal evento”, quando uma pessoa é
capacitada em alguma coisa entendemos
que ela é conhecedora e esta apta para
realizar a atividade que se tem a
capacidade. Com esse discurso os
empregadores arquivam documentos a
fim de demonstrar que 0s seus
colaboradores séo capacitados,
esquecendo que capacitar vai bem além
de documentacéo, ndo atentando que
essa capacidade vai mais de encontro
com mudanca de postura e de concepcao
de ponto de vista de consciéncia e de
modo de enxergar a realidade do que e a
gue se emprega a essa capacidade.
Nos espacos confinados além dos riscos
com a atmosfera do local existe outros
riscos assim como trabalho em altura,
trabalho a quente dentre outros, citamos
estes aqui, apenas para demonstrar a
complexidade de um ambiente confinado.

2 Materiais e Métodos

O trabalho de pesquisa foi desenvolvido
com base em pesquisa exploratéria
através do desenvolvimento de escrita
levando em conta os estudos de autores
gue explanam, o assunto com clareza de
detalhes, e conhecimento na é&rea do
desenvolvimento e comportamento dos
trabalhadores, e levado como ponto
principal o trabalho em espacgo confinado.
O trabalho tem como base principal o
estudo de descobertas e analise
documental de conhecimentos a partir de
bases textuais, a qual vem em etapas
divididas em trés momentos: Etapa
1: andlise da literatura focando nas
seguintes areas: O trabalhador como peca
principal para a diminuicdo dos acidentes
de trabalho em espaco confinado
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Etapa 2: andlise da literatura focando nas
seguintes areas: Os treinamentos dos
trabalhadores pode de fato promover um
conhecimento critico do trabalho que sera
desempenhado no espago confinado.
Etapa 3: conhecimento em bases textuais
focando nas areas: A manutencdo dos
treinamentos tem a capacidade de
promover conhecimento mais critico
guanto ao trabalho em espaco confinado.

3 Resultados

Os resultados sendo parte de uma
consepcao de conhecimento o qual
adquirido através dos estudos e da
pesquisa feita. Garantiu um grau de
consciéncia critica a cerca do
comportamento humano no trabalho, o
desenvolvimento das capacidades
sensoriais de perceber o ambiente com
agente que requer respeito quando se
trata de trabalho em espaco confinado.
Diagnosticar os problemas dos acidentes
em espaco confinado. Conhecer os
procedimentos de seguranca quando se
exerce um trabalho, esta relacionado
primeiramente a conhecer a atividade e
conseguentemente como a mesma
precisa ser feita, sabemos que todas as
atividades requer um minimo de
conhecimento por parte de quem a
realiza, os treinamentos e manutencgao
peridédicas dos mesmos pode promover
mudancas nos comportamentos e na
visao critica do trabalho por parte do
trabalhador.

4 Discusséo

Diante dessa afirmacao confirmam que a
atividade em relacao ao trabalhador
precisa ser analisada e entendida. Assim
o profissional de seguranca precisa
atentar para as condic¢des e niveis de
conhecimento que o trabalhador tem a
respeito da atividade a qual realizara.
Quando se entende as limitagdes do
trabalhador em detrimento a execucao da
atividade, fica muito mais facil de evitar as
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ocorréncias de acidentes, sabemos que 0
ser humano passa por transformagodes
todo dia e em varios momentos, ao
entender o comportamento do
trabalhador, o técnico de seguranca do
trabalho pode avaliar a aptidédo para a
tarefa em cada dia. Nao é porque o “Joao”
entrou em um espaco confinado ontem
que ele esta apto para entrar hoje, ndo é
porque um trabalhador entrou em um
espaco confinado antes do almocgo que o
habilita para trabalhar no mesmo
ambiente apo6s o0 almoco. O profissional
de seguranca do trabalho precisa esta
atento para perceber essas mudancas do
trabalhador. Muitos profissionais adentram
em espacos confinados mesmo sentindo
desconforto, isso sO ocorre por falta de
conhecimento dos perigos e risco reais
gue esse ambiente oferece para a vida
dele e dos demais envolvidos na tarefa.
Se o colaborador conhecer a fundo o seu
dever para com a empresa e para com a
vida dos colegas, jamais colocaria em
risco outro trabalhador.

Habilitar um trabalhador para entrar em
um espaco confinado vai além de um
treinamento exigido pela NR-33, habilitar
um trabalhador tem um sentido de fazer
com que ele entenda os riscos reais é
fazer com que esse trabalhador seja
criterioso, critico e que entenda que ele
nao é obrigado entrar nesses locais, a
entrada nesses locais as vezes sao
necessarias mas, nao o obriga a adentrar,
pois muitos outros colaboradores podem
fazer essa atividade. Sendo também que
muitos trabalhadores estdo envolvidos em
trabalho em espaco confinados sé que
fazem essa participacao do lado de fora,
sendo o caso do vigia de espaco
confinado e o supervisor de entrada.
Sendo que mesmo que estes nao entrem
no espaco confinado precisam ter o
mesmo nivel de conhecimento dos
perigos e riscos assim como 0s
trabalhadores que trabalham no espaco
confinado propriamente dito.
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5 Concluséo

Podemos dizer que os trabalhadores
precisam estar sempre em busca de
novos conhecimentos a cerca do seu
trabalho, garantindo que o conhecimento
das etapas do trabalho do dia a dia nunca
seja deixada como parte apenas das
burocracias inerentes ao setor
administrativos das empresas.
Consideramos que os treinamentos e a
capacitacdo de uma equipe de
trabalhadores, e 0 acompanhamento das
atividades, faz a diferenca quando o
assunto e seguranca do trabalho, a
mudanca de comportamento dos
trabalhadores vem de encontro com o
grau de criticidade que cada um tem da
tarefa a ser desempenhada e essa
criticidade acontece quando conhecemos
0 que fazemos.
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