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SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE

UNIFLEX — PROGRAMA DE CREQ[TO EDUCACIONAL
PARA ALUNOS DA GRADUGCAO PRESENCIAL
REGULAMENTO / SEU /UNIFLEX N°  004/2021

A Sociedade Educacional Uberabense, mantenedora da Universidade de Uberaba, institui
para o segundo semestre de 2021, o UNIFLEX - PROGRAMA DE CREDITO
EDUCACIONAL que concederda de 20%(vinte) a 50% {cinquenta por cento) de crédito
educacional para os cursos presenciais de graduagdo, tecndlogos ou licenciatura,
ministrados em Uberaba, conforme condigées abaixo:

I - CRITERIOS

a) Ser aluno ingressante no 2° semestre de 2021 e estar regularmente matriculado no 1°
periodo do curso;

b) Ter preenchido a ficha socioecondmica, no periodo da inscrigéo;

¢) Ter renda bruta familiar per capita que ndo exceda o valor de seis salarios minimos para
alunos do curso de Medicina e quatro salarios minimos para os alunos dos demais cursos;
d) A renda bruta familiar ndo podera ser inferior ao valor da mensalidade integral do curso;
e) Comprovar os dados pessoais e familiares declarados;

f) N&o ser beneficiario de qualquer outro programa de beneficio;

g) Os candidatos que se enquadrarem em todos os critérios anteriores estardo
selecionados para o programa, exceto para o curso de Medicina;

h) Para o curso de Medicina, serdo disponibilizadas 5 (cinco) vagas, e além dos critérios
anteriores, a classificagdo sera em ordem decrescente em fungéo da nota do dltimo ENEM
realizado pelo estudante, a partir de 2009, considerando a média geral incluindo Redagéo,
tendo como nota minima de 600 pontos;

i) Comparecer a entrevista de enquadramento quando convocado;

i) Apresentar avalista com renda minima do dobro da mensalidade integral do curso.
Podera ser apresentado até dois avalistas cuja a soma das rendas seja o dobro da
mensalidade integral do curso;

k) O beneficio podera variar de 20% (vinte) a 50% (cinquenta por cento) do valor da
semestralidade ou da anuidade, em intervalos de §% (cinco) em 5% (cinco por cento);

[) A contratagdo do crédito educacional para este periodo ou ano letivo, ndo implica em
renovagao automatica no préximo periodo ou ano letivo;

m)O beneficio podera ser extinto, limitado ou cancelado a qualquer tempo;

n) O beneficio serd cancelado em casos de abandono, desisténcia, trancamento,
transferéncia de |ES;

o) Em caso de transferéncia interna para o curso de medicina o crédito ndo sera
transferido.

p) Em caso de transferéncia interna para os demais cursos, a transferéncia do crédito sera
avaliada pela Comisséo do Programa.

! - NORMAS GERAIS

Os procedimentos estabelecidos abaixo constituem as Normas Gerais do Programa de
Crédito Educacional da Uniube - UNIFLEX, dentre outras:

1) O beneficio previsto neste regulamento aplica-se a alunos ingressantes no segundo
semestre de 2021, regularmente matriculados, no 1° periodo do curso, com renda per
capita familiar que ndo exceda a seis saldrios minimos no curso de medicina e quatro
salarios minimos para os alunos dos demais cursos.

2) Para a comprovagdo da situagdo socioecondmica os(as) alunos(as) deverao anexar
cépia de documento digitalizado no sistema do processo seletivo do programa UNIFLEX,
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conforme relagdo disponivel no site www.uniube.br, no periodo a ser definido a cada
semestre

3) Ocorrendo empate, sera considerado a maior nota da redagdo, a menor renda per
capita, a maior idade, e 0 maior nimero de pessoas do grupo familiar como critério de
desempate.

4) Os documentos serdo examinados pela comissédo responsavel pelo Programa, em
entrevista quando convocado, ocasido em que serdo excluidos os que:

4.1 Nao apresentarem a documentacgio no prazo fixado;

4.2 Nao comprovarem corretamente sua situagcéo socioecondémica;

4.3 Nao comparecerem a entrevista, quando solicitados;

5) Of(a) aluno(a) que se graduar na UNIUBE iniciard o reembolso dos valores devidos
apoés 30(trinta) dias do término do curso, no maximo em tantas parcelas quantas tenha sido
beneficiado(a), ou de acordo com o nimero de parcelas escolhidas no processo de
inscrigdo, com nimero minimo de 12 (doze) parcelas.

6) O aluno podera utilizar do crédito educacional no tempo regular do curso acrescido de
dois semestres, apds o qual iniciara o reembolso dos valores devidos no prazo de 30 dias
mesmo sem a conclusdo do curso;

7) Ocorrendo interrupgéo dos estudos, por Abandono, trancamento, desisténcia ou
transferéncia de curso ou de [nstituicdo de Ensino os valores devidos serdo reembolsados
a partir de 30 (trinta) dias da interrupgédo dos estudos ou do pedido formulado pelo(a)
aluno(a), no maximo, em tantas parcelas quantas tenha sido beneficiado(a).

8) O saldo devedor financiado sera corrigido conforme reajuste das mensalidades
escolares de cada curso.

9) A instituicdo podera, a qualquer momento, ceder, a titulo oneroso ou gratuito, a
terceiros, o crédito de que é credora junto ao aluno em razdo do saldo remanescente do
UNIFLEX, ficando a cessdo deste ja expressamente autorizada pelo aluno conforme artigo
286 do Cdadigo Civil Brasileiro e independentemente de notificacéo ao aluno nos termos do
artigo 290 do Cadigo Civil Brasileiro.

10) Demais condigdes estdo previstas no contrato.

1 - RECURSOS ORGAMENTARIOS

Os créditos serao concedidos pela UNIUBE, dentro dos limites financeiros fixados
no orgamento anual, previamente estabelecidos pela Sociedade Educacional Uberabense,
por semestre ou ano letivo, por se tratar de renuncia de receita no periodo letivo da
concessdo, ou em suas renovagoes.

Uberaba, 06 de julho de 2021

Sociedade[AA:Jca!aénal Uberabense UniversidMJ’é"e“Uberaba

Marcelo Palmério Marcelo Palmério
Presidente Reitor
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UNIFLEX - PROGRAMA DE CRED]_:I'O EDUCACIONAL
PARA ALUNOS DA GRADUAGCAO PRESENCIAL

FICHA DE INSCRICAO
Nome do aluno:
Nome do Curso: Turno
Endereco:
Bairro: Cidade: Estado
Perguntas

1 — Seu grupo familiar &€ composto por quantas pessoas (inciuindo o aluno)? N°

Entende-se por grupo familiar as pessoas relacionadas pelos seguintes graus de
parentesco - considerados a partir do candidato: mae; madrasta; pai; padrasto;
cénjuge, companheiro(a); filho(a); enteado(a); irmao/irma; avés, e poderéo ser incluidos
desde que residam no mesmo domicilio do chefe do grupo familiar, usufruam da Renda
Bruta mensal familiar e atendam a uma das seguintes condigbes: Se possuirem
rendimentos individuais, que os mesmos tenham sido declarados na composicao da
Renda Bruta mensal familiar; Se ndo possuirem rendimentos individuais, que possam
comprovar relagdo de dependéncia por meio de documentos emitidos por 6rgéos
oficiais (Receita Federal, INSS) ou pela fonte pagadora dos rendimentos de qualquer
um dos componentes do grupo familiar.

2 — Qual a renda bruta mensal familiar? R$

(Entende-se por renda bruta mensal familiar a soma dos valores brutos dos salarios,
proventos, pensdes, pensdes alimenticias, aposentadorias, beneficios sociais,
comissdes, pro-labore, outros rendimentos do trabalho ndo assalariado, rendimentos
do mercado informal ou auténomo e rendimentos auferidos do patriménio, de todos os
membros do grupo familiar incluindo o candidato)
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Férmula de calculo

RP =RF

NP
RP = Renda per capita
RF = Renda bruta familiar

NP = nimero de pessoas do grupo familiar

Classificagéo do candidato por curso de acordo com a menor renda per capita (RP)

Ocorrendo empate, sera considerado o nimero de pessoas do grupo familiar e a maior
idade como critério de desempate
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COMPROVACAO DA SITUAGAO SOCIOECONOMICA

1 - Comprovantes de TODOS os membros do grupo familiar, incluindo o candidato:

Copia do CPF ¢ RG;

Cdpia da certiddo de nascimento para menores de 18 anos que nfo possuam RG;

Certidgo de casamento (dos pais e/ou do candidato se for o caso);

Comprovante de separagfio judicial, divércio on separagfio de corpos feita em cartdrio ou no judicidrio
(caso um dos pais ndo participe do grupo familiar por este motivo);

Em caso de separagfo judicial ou divércio deverd ser apresentado copia da sentenga;

Caso haja Unifo Estdvel deverd ser apresentado declaragfio que comprove a convivéncia, emitida em
cartério e certidio de nascimento atualizada;

Certiddo de 6bito quando for o caso;

Comprovante de residéncia;

Comprovante(s) de renda do grupo familiar (conforme item 2), renda mfnima no valor da mensalidade
integral do curso;

2 - Comprovantes de rendimentos de TODOS os membros do grupo familiar, incluindo o candidato:

CARTEIRA DE TRABALHO, atualizada, de todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos
(incluindo o candidato), mesmo para desempregados, aposentados, pensionistas, profissionais liberais,
auténomos, trabalhadores informais ¢ diretores de empresa e funcionarios pablicos;

Copia das seguintes paginas: da foto, da qualificagfo civil, do contrato de trabalho {(mesmo em
branco), do tltimo contrato de trabalho e da préxima folha do contrato em branco;

CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais, emitido pela agéncia do INSS, para todos os
membros do grupo familiar maiores de 18 anos que nfdo possuem carteira de trabalho ou que néo
tiveram registro de contrato em sua carteira de trabalho nos ultimos 12 meses;

se assalariado, os trés Giltimos contracheques;

DECORE (Declaragdo Comprobatdria de Rendimentos) dos trés Gltimos meses assinada por contador
ou técnico contabil inscrito no CRC, relativo aos seguintes rendimentos: do trabalhador auténomo, do
profissional liberal, do trabalhador no mercado informal, do produtor rural, do nfio assalariado, do
recebimento de aluguéis;

se diretor de empresa, comprovante de pré-labore dos trés tltimos meses e contrato social;

apresentar declaragdo de inatividade da empresa, se for o caso;

se aposentado, pensionista e/ou receber pensdo alimenticia, comprovante de recebimento dos trés
1iltimos meses;

comprovante de recebimento de seguro desemprego (se for o caso);

declaragio completa de imposto de renda pessoa fisica e/ou juridica dos membros do grupo familiar
que declarem renda;

extratos bancdrios dos trés tiltimos (conta corrente e/ou poupanga).

3 - Documentos do(a) avalista:

Cépias de documentos de identidade e CPF do avalista e seu conjuge;

Comprovante(s) de renda (conforme item 2), renda minima de 2(duas) vezes a mensalidade integral do
curso;

Certiddo de casamento atualizada;

Comprovante de residéncia;

Declaragio de imposto de renda completa (pessoa fisica e/ou juridica);

Podera ser apresentado até dois avalistas

OBSERVAGAOQ: Podem ser solicitados, quaisquer outros documentos que a Uniube julgar
necessaria, As copias dos documentos apresentados NAO seréo devolvidas em hipétese alguma.
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