RELACAO DE DOCUMENTOS QUE DEVERAO SER ENTREGUES EM
COPIA REPROGRAFICA (XEROX) NO ATO DA ENTREVISTA DO PROUNI

1. Historico Escolar do Ensino Médio que comprove a integralizacdo em escola de rede
publica, ou em caso de integralizacdo em instituicdo de rede particular acompanhada de
Declaracdo de Usufruto de Bolsa Integral (original).

2. Carteira de ldentidade prépria e dos demais componentes do grupo familiar;

3. Certiddo de Nascimento para menores que ainda ndo possuam carteira de identidade
ou para pais solteiros (recente)

4. CPF de todos os membros do grupo familiar, excetuando-se os civilmente incapazes;
5. Certiddo de casamento dos pais ou do aluno, quando for o caso; (recente);
6. Certiddo de 6bito dos pais ou cénjuge do aluno, quando for o caso;

7. Declaracdo de convivéncia matrimonial, firmada por ambos os cOnjuges, em casos de
unido estavel (firmada em cartorio, com testemunhas);

8. Averbacdo de divorcio ou Declaracdo de N&o-Convivéncia, quando um dos pais nao
constar do grupo familiar (firmada em cartdrio, com testemunhas)

9. Comprovante de residéncia de todos os membros do grupo familiar, maiores de 18
anos;

10. Comprovante das condi¢des de moradia do grupo familiar:

- se 0 imovel for financiado, o Ultimo comprovante de financiamento.

- se locado, os trés dltimos comprovantes de pagamento de aluguel e contrato de aluguel
registrado em cartorio.

- se cedido, apresentar declaracdo reconhecida em cartorio, com testemunhas.

- se préprio, comprovante de pagamento do IPTU.

11. Comprovante emitido pela instituicdo de ensino onde o aluno atue como professor
da educacéo infantil, ensino fundamental e/ou ensino médio, se for o caso;

12. Comprovantes de rendimentos dos membros do grupo familiar, conforme se segue:

(Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros do grupo
familiar a que pertence o estudante, computando os rendimentos de qualquer natureza
percebidos por estes membros, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locacdo ou de arrendamento de moveis ou imoveis, proventos, pensdes,
pensGes alimenticias, comissGes, pro-labore, mercado informal ou autbnomo e
quaisquer outros rendimentos, inclusive do candidato).

A) Carteira de Trabalho original e cdpias das seguintes paginas: pagina da foto, da
qualificacdo civil, do Ultimo registro de contrato de trabalho e a pagina seguinte a este,
obrigatoriamente em branco; para todos os membros maiores de 18 anos;



B) CNIS (Cadastro Nacional de Informacdes Sociais), fornecido pela agéncia do INSS,
para todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos que NAO possuem
Carteira de Trabalho ou que ndo tiveram registro de contrato em sua Carteira de
Trabalho nos_Ultimos 12 meses.

C) Se assalariado:

- 0s trés dltimos contracheques/holerites no caso de renda fixa
- 0s seis Ultimos contracheques/holerites quando houver comissdo ou hora extra

D) Se autdnomo, profissional liberal, sécios e dirigentes de empresas:

- DECORE (fornecido por contador inscrito no CRC) dos ultimos trés meses;
- Contrato Social e suas alteracoes;

- Pro-labore dos ultimos trés meses, se for o caso;

E) Se aposentado ou pensionista: extrato emitido pela agéncia do INSS ou pelo site
WWW.mpas.gov.br;

F) Em caso de renda agregada, deverd ser fornecido extrato bancério que comprove a
regularidade de depdsito, ou Declaracdo, com firma reconhecida, firmada pelo doador;

G) Extratos bancérios dos trés Ultimos meses (pelo menos), pessoa fisica e/ou juridica
de todos 0s membros gue possuam conta corrente e/ou poupanca.

H) Comprovante de recebimento de seguro desemprego (se for o caso);

13. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica e/ou Pessoa Juridica (completa)
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificacdo de
restituicdo, para todos os membros do grupo familiar que declarem IR.

14. Coépia dos documentos de todos os veiculos que pertencerem a quaisquer dos
membros do grupo familiar e comprovantes de quitacdo e/ou financiamento quando for
0 caso.

15. Para rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moveis e imoveis, contrato de
locacdo ou arrendamento registrado em cartorio e acompanhado dos trés Ultimos
comprovantes de recebimento;

Podem ser solicitados, durante o ato de entrevista, quaisquer outros
documentos que a Comissdo Permanente de Supervisdo e
Acompanhamento (UNIUBE) julgar necessaria para a confirmacdo das
informagGes prestadas pelo aluno. Em casos de auséncia ou imprecisdo dos
documentos apresentados, prevalecera a decisdo da Coordenacdo de
Bolsas. As copias dos documentos apresentados NAO serdo devolvidas em
hipdtese alguma, mesmo em caso de desclassificacdo do aluno.



http://www.mpas.gov.br/

